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\> : : Herzlich Willkommen

zum Online-Kurs
IN DIESEM KURS ERFAHRST DU:
; \ d) Was eigentlich eine Hoflibergabe ist

M)

) Warum es im Rahmen von Hoflibergaben haufig zu
Konflikten kommt

M)

) Wie Du Konflikte am besten l6sen kannst

M)
U/

Welche Themen lhr miteinander klaren muisst und wie
Ihr dabei Zeit spart

Wo lhr Hilfe bekommt, wenn |hr es alleine nicht schafft,
den Konflikt zu lésen.
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Viola Sander & Diego Weber
WIE MAN EINEN BETRIEB UBERNIMMT OHNE SICH ZU ZERFLEISCHEN

Der Kurs besteht aus insgesamt sieben Modulen und enthilt in:
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Einleitung Was Dich hier erwartet

Modul 1 Hoflbergabe: Das solltest Du wissen 1 2
Modul 2 Konfliktherd: Familie vs Betrieb 1 2
Modul 3 Die Interessen der Beteiligten verstehen 1 2
Modul 4 Themen der Hoflibergabe verstehen 1

Modul 5 Zurlck ins Gesprach finden 3 6

Verhandeln wie die Profis. Das Harvard-Modell
Gesprache ohne Vorwurfe und Aggressionen fuhren
Modul 6 So erkennst Du einen Konflikt 1
Bonus Hilfe bei Konflikten 2
Fallbeispiel Mediation

AuBerdem gibt es eine schriftliche Zusammenfassung der Kernaussagen.
Zwar ist es immer einfach, sich den Input aus den Videos zu holen, wenn Du aber wirklich aktiv Dinge veréndern willst,
dann empfehlen wir Dir, auch die Arbeitsbldtter zu bearbeiten. So lernst Du, das Besprochene auch selbst in der Praxis anzuwenden und

der Kurs wird zur effektiven ,Hilfe zur Selbsthilfe”.

Wir wiinschen Dir viel Freude und Erfolg mit dem Kurs!
Viola und Diego

Bei Fragen und Feedback melde Dich gerne bei uns:

Viola Sander Diego Weber
Betriebe mit Herz Wein verkauft (The art of selling wine)
www.viola-sander.de www.weinverkauft.com
kontakt@viola-sander.de diego@weinverkauft.com

Disclaimer:

Wir ubernehmen keinerlei Haftung fur die Inhalte und die Empfehlungen, die wir geben.
Die Inhalte des Kurses sind keine Rechts- und Steuerberatung und ersetzen diese nicht.
Konflikte kénnen kérperlichen und psychischen Stress bedeuten.

Solltest Du Dich nicht wohl fihlen, gehe bitte zum Arzt.





